Consulta al Consell de Departaments 18/11/2011

Ponència títol II Nous Estatuts UPC


	
	
	Acceptable
	Esmenable
	No acceptable

	Art 1
	La Universitat Politècnica de Catalunya s’organitza en unitats estructurals a través de les que desenvolupa les seves funcions i a les quals adscriu el seu personal. Les unitats estructurals són:

a) Unitats acadèmiques, que són les responsables directes de dur a terme l'activitat acadèmica de la Universitat.
b) Unitats d’Administració i Serveis, que són les responsables de donar suport a l'activitat acadèmica, de gestió o de servei a la Universitat, a la comunitat universitària o a altres unitats.
Les unitats estructurals s'organitzen preferentment en campus territorials o temàtics.
	
	
	

	Art 2
	Las unitats acadèmiques de la Universitat Politècnica de Catalunya son:

a) Els centres docents (escoles i facultats)

b) Els departaments i .

c) Els instituts universitaris de recerca.

d)  L’Escola de Doctorat.

e)  El Institut de Ciències de l’Educació.

f)  Els centres de recerca

c) g) Altres unitats acadèmiques que figuren en aquests Estatuts i les que es creïn d’acord amb aquests Estatuts.
	
	
	

	Art 3
	Les unitats d’administració i serveis de la Universitat Politècnica de Catalunya son:

a) Serveis Universitaris

b) Unitats de Gestió de Campus.

c) Unitats Transversals de Gestió

d) La Xarxa de Biblioteques i Arxius de la Universitat Politècnica de Catalunya

e) Altres unitats d’administració i serveis que es creïn d’acord amb aquests Estatuts.
	
	
	

	Art 4
	El rector o la rectora, el Consell de Govern, el Consell Social i el Síndic o la Sindica de Greuges vetllen perquè les unitats compleixin amb les funcions que els són pròpies.

El Consell de Govern, atès el Consell Social, ha d’elaborar un sistema objectiu d’avaluació del funcionament i rendiment de les unitats acadèmiques.
	
	
	

	Art 5
	El secretari o secretaria de les unitats acadèmiques han d'elaborar una memòria anual de les seves activitats, que ha d’incloure almenys la informació que el Consell de Govern i el Consell Social determinin..

El Consell de Govern determina les altres unitats que han d’elaborar també memòria anual de les seves activitats i el procediment per a la seva elaboració.

Les memòries s’han de trametre al rector o la rectora. El Consell de Govern estableix el procediment per la seva publicitat.
	
	
	

	Art 6
	Les unitats de la Universitat Politècnica de Catalunya tenen el deure de col·laborar entre si per a una adequada contribució al compliment de les funcions i objectius de la Universitat i per a un millor compliment de les seves pròpies funcions.
	
	
	

	Art 7
	La Universitat pot establir federacions d’unitats per una coordinació i una potenciació millors de l’activitat acadèmica i per a la utilització adient dels recursos. 

La proposta de constitució d’una federació ha d’incloure la denominació, la finalitat, la composició, i el reglament corresponent.

La creació, modificació i supressió d’una federació correspon al Consell de Govern previ acord de les unitats acadèmiques implicades. Quan la federació inclogui un centre docent, un institut universitari de recerca o una unitat acadèmica que organitzi ensenyaments oficials, l'acord ha de requerir l'informe previ favorable del Consell Social.
	
	
	

	Art 8
	Els campus de la Universitat Politècnica de Catalunya es configuren en forma territorial o temàtica agrupant diverses unitats o, excepcionalment, parts definides d’unitats, per millorar la coordinació i l’aprofitament dels seus recursos i la relació amb l’entorn social i econòmic.
	
	
	

	Art 9
	El Consell de Govern, amb l’informe previ favorable del Consell Social, crea, modifica i suprimeix els campus.

L’acord de creació o modificació ha d’incloure la justificació, la denominació del campus, els objectius i les funcions, la composició i l’organització, i les conseqüències organitzatives relatives a les unitats implicades.
	
	
	

	Art 10
	La Universitat Politècnica de Catalunya pot crear en el si de les unitats estructurals o compartides entre diverses d'elles, unitats operatives amb fins específics de docència, investigació o servei, en particular grups d’investigació acreditats, càtedres d’empresa, càtedres UNESCO, centres específics de recerca i altres.

El Consell de Govern regula i aprova la creació i denominació de aquestes unitats.
	
	
	

	Art 11
	1  La Universitat Politècnica de Catalunya pot crear altres estructures per a la promoció i el desenvolupament de les seves finalitats, d'acord amb la legislació general aplicable, per si mateixa o en col·laboració amb altres entitats públiques o privades, entitats amb personalitat jurídica diferent de la de la Universitat. L’actuació d’aquestes entitats s’ha d’ajustar als principis enunciats en el títol preliminar d’aquests Estatuts.

2  La Universitat Politècnica de Catalunya i les entitats en els òrgans de decisió, el capital o el fons patrimonial de les quals té directament o indirectament participació majoritària, constitueixen el grup d’entitats que es denomina Grup UPC.

3  Les entitats que tenen com a finalitat realitzar tasques acadèmiques o de suport a les tasques acadèmiques i en què la Universitat Politècnica de Catalunya participa amb caràcter minoritari tenen la consideració d’entitats vinculades a la Universitat Politècnica de Catalunya
	
	
	

	Art 12
	1. En el marc de la normativa vigent l’acord de la Universitat sobre la creació, la modificació i la supressió de centres docents, instituts universitaris de recerca i de les unitats acadèmiques que organitzin ensenyaments oficials correspon al Consell de Govern, amb l’informe previ favorable del Consell Social.

La creació, la modificació i la supressió dels departaments correspon al Consell de Govern amb informe previ favorable del Consell Social. El Consell de Govern aprova els requisits mínims per a la constitució dels departaments.
La creació, la modificació i la supressió de la resta d’unitats acadèmiques correspon al Consell de Govern.

2. La proposta de creació o modificació d'una unitat acadèmica cal que porti adjunts:

a) La denominació de la unitat

b) La justificació de la conveniència de la seva creació o modificació.

c) Pla d’actuació, amb indicació, segon escaigui, de la delimitació del camp científic, tècnic, artístic o humanístic d'actuació, els ensenyaments a impartir i l’esquema del pla docent, i les línies de recerca.

d) La relació de mitjans personals i materials disponibles i necessaris.

e) El pla de finançament.

3. La proposta de supressió d’una unitat acadèmica ha de dur adjunts:

a) La justificació de la conveniència de la seva supressió.

b) L’anàlisi de les conseqüències derivades de la seva supressió.

c) Quan correspongui, la redistribució de les tasques entre altres unitats

d) La reassignació dels recursos humans i materials.
	
	
	

	Art 13
	Les unitats acadèmiques han de tenir un reglament d’organització i funcionament. En el moment de creació de la unitat el Consell de Govern aprova un reglament provisional i estableix les directrius per a l’elaboració del reglament definitiu.

En el termini de sis mesos des de l’acord de creació la unitat ha d’elaborar el seu reglament i sotmetre’l al Consell de Govern per a la seva aprovació.
	
	
	

	Art 14
	Els centres docents són les unitats acadèmiques encarregades de l'organització dels ensenyaments i dels processos acadèmics que condueixen a l'obtenció de títols de grau i màster universitari. 

S'encarreguen també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit al centre o amb el suport d'una unitat d'administració i serveis, així com de les funcions que tenen encomanades en aquests Estatuts.
	
	
	

	Art 15
	Són funcions bàsiques dels centres docents:

a) Organitzar acadèmica i administrativament els ensenyaments que te encomanats.

b) Elaborar propostes sobre la creació, modificació i supressió dels plans d'estudis.

c) En el marc de la normativa de la Universitat, establir la normativa acadèmica interna i d'avaluació.

d) En el marc dels plans d’estudi i d’aquests Estatuts, donar trasllat als departaments de les necessitats docents, acordar-ne la seva distribució els criteris per donar-li compliment i aprovar la proposta docent dels departaments.

e) Coordinar entre si l'activitat docent del professorat dels diferents departaments a fi que s'ajusti a les característiques de la titulació 

corresponent

e) Avaluar l’activitat docent dels departaments  en els plans d’estudis del centre.

f) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal docent i investigador que tenen adscrit o vinculat, en els termes previstos en aquests Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

g) Vetllar per la qualitat i la innovació docent.

h) Organitzar i gestionar administrativament l’activitat acadèmica de les estudiantes i els estudiants del centre docent.

i) Avaluar acadèmicament el rendiment de les estudiantes i els estudiants del centre.

Participar en el govern i en la gestió de la Universitat
Els centres docents poden també: 

j) Organitzar i col·laborar en activitats de formació permanent universitària.

k) Organitzar i col·laborar en activitats d’extensió universitària.

l) En el àmbit de les seves competències, proposar al rector o la rectora la signatura de contractes de col·laboració i convenis amb entitats públiques o privades.

m) Fomentar la recerca en àmbits específics, atenent el seu caràcter multidisciplinari.

Correspon als centres docents, en l’àmbit de la gestió: 

n) Elaborar el pla estratègic en el marc de la planificació estratègica de la Universitat.

o) Presentar al Consell de Govern la relació de recursos personals i materials necessaris per dur a terme les seves funcions.

p) Presentar al Consell de Govern la proposta d’assignació de necessitats docents entre els diferents departaments de la Universitat.

q) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal d’administració i serveis que tenen adscrit o vinculat, en els termes previstos en aquests Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

r) Proposar i administrar el pressupost anual de funcionament.

També corresponen als centres docents totes aquelles funcions que li atribueixen la legislació vigent, els Estatuts i els reglaments de la Universitat o li encomani el Consell de Govern
	
	
	

	Art 16
	Els departaments són les unitats acadèmiques de docència i recerca encarregades de coordinar els ensenyaments dins del seu àmbit de coneixement d’acord amb la programació de la Universitat,  i de donar suport a les activitats i iniciatives docents i investigadores del seu personal docent i investigador. 

S'encarreguen també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit o amb el suport d'un altre unitat, així com exercir les altres funcions que s’expressen en aquests Estatuts.
	
	
	

	Art 17
	Són funcions bàsiques dels departaments: 

s) Coordinar i desenvolupar la docència que li hagi estat encomanada.

t) Elaborar propostes sobre la creació, modificació i supressió de programes de doctorat 

u) Organitzar i desenvolupar programes de doctorat d’acord amb l’Escola de Doctorat.

v) Elaborar propostes sobre la creació, modificació i supressió de màsters universitaris.

w) Vetllar per la qualitat i innovació de la docència impartida.

x) Dur a terme l’avaluació dels coneixements de les estudiantes i els estudiants, d’acord amb les directrius dels centres docents.

y) Fomentar, coordinar i donar suport a la recerca del seu personal docent i investigador.

z) En el àmbit de les seves competències, subscriure contractes de col·laboració d’acord amb el que estableix l’article X d’aquests Estatuts i proposar al rector o la rectora la signatura convenis amb entitats públiques o privades.

aa) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal docent i investigador en els termes que estableixin els Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

ab) Participar en el govern i en la gestió de la Universitat.

ac) Els departaments poden també: 

ad) Organitzar i col·laborar en activitats de formació permanent universitària.

ae) Organitzar i col·laborar en activitats d’extensió universitària.

af) Assessorar en l’àmbit de la seva competència.

Correspon als departaments, en l'àmbit de la gestió:
a) Elaborar el pla estratègic en el marc de la planificació estratègica de la Universitat.

b) Presentar al Consell de Govern la relació de recursos personals y materials necessaris per dur a terme les seves funcions.

c) Distribuir les diferents tasques docents entre el personal docent i investigador.

d) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal d’administració i serveis que tenen adscrit i vinculat, en els termes que estableixin els Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

e) Proposar i administrar el pressupost anual de funcionament.
També corresponen als departaments totes aquelles funcions que li atribueixen la legislació vigent, els Estatuts i els reglaments de la Universitat o li encomani el Consell de Govern.
	
	
	Pere Riu
17.e) Deixant de banda que el concepte de “avaluar els coneixements” es una mica arcaic, qui avalua son els professors, no els Departaments. Això implicaria que algun òrgan col·legiat del Departament fes aquesta feina i em sembla que no era això ... Caldria suprimir aquest punt.

	Art 18
	Els instituts universitaris de recerca són unitats acadèmiques dedicades a la recerca científica i tècnica, i a la creació artística o humanística. Poden organitzar i desenvolupar programes de doctorat i postgrau, i proporcionar assessorament en l'àmbit de les seves competències.  

S'encarreguen també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit o amb el suport d'una altre unitat, així com exercir les funcions que s'expressen en aquests Estatuts.
	
	
	

	Art 19
	Són funcions bàsiques dels instituts universitaris de recerca:

a) Coordinar i dur a terme recerca en el seu àmbit.

b) Elaborar propostes sobre la creació, modificació i supressió de programes de doctorat i, en el seu cas, de màsters universitaris.

c) Organitzar i desenvolupar programes de doctorat d’acord amb l’Escola de Doctorat.

d) Organitzar, coordinar i desenvolupar la docència de postgrau que li hagi estat encomanada.

e) En el àmbit de les seves competències, subscriure contractes de col·laboració d’acord amb el que estableix l’article X d’aquests Estatuts i proposar al rector o la rectora la signatura de convenis amb entitats públiques o privades.

f) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal docent i investigador, en els termes que estableixin els Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

g) Assessorar en l'àmbit de la seva competència.

h) Participar en el govern i en la gestió de la Universitat. 

Els instituts universitaris de recerca poden també: 

a) Organitzar i col·laborar en activitats de formació permanent universitària.

b) Organitzar i col·laborar en activitats d’extensió universitària.

Correspon als instituts universitaris de recerca, en l'àmbit de la gestió: 

a) Elaborar el pla estratègic en el marc de la planificació estratègica de la Universitat.

b) Presentar al Consell de Govern la relació de recursos personals y materials necessaris per dur a terme les seves funcions.

c) Distribuir les diferents tasques entre el personal docent i investigador.

d) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal d’administració i serveis que tenen adscrit i vinculat, en els termes que estableixin els Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

e) Proposar i administrar el pressupost anual de funcionament.

També corresponen als instituts universitaris de recerca totes aquelles funcions que li atribueixen la legislació vigent, els Estatuts i els reglaments de la Universitat o li encomani el Consell de Govern.
	
	
	

	Art 20
	L’Escola de Doctorat és la Unitat encarregada de l'organització, coordinació i supervisió dels ensenyaments que condueixen a l'obtenció del títol de doctor o doctora.

(també els màsters de recerca?) 

S'encarrega també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit o amb el suport d'una unitat d’administració i serveis, així com exercir les funcions que s’expressen en aquests Estatuts.

L’Escola de Doctorat organitza la seva activitat per àmbits especialitzats o interdisciplinaris.
	
	
	

	Art 21
	Són funcions bàsiques de l’Escola de Doctorat:
a) Organitzar dins del seu àmbit de gestió el doctorat a la UPC, garantir una gestió institucional d'aquest i procurar la visibilitat dels programes de doctorat i dels seus resultats.

b) Proposar al Consell de Govern l’aprovació de la creació, modificació i supressió de programes de doctorat proposats pels departaments o instituts universitaris de recerca.

c) Vetllar per la qualitat dels programes de doctorat.

d) Garantir que els programes de doctorat estiguin al servei de l'estratègia d'investigació de la Universitat.

e) Proposar al Consell de govern la normativa acadèmica dels estudis de doctorat.

f) Proposar al Consell de Govern i desenvolupar la política de beques i ajuts predoctorals de la Universitat per fer estudis de doctorat la consecució del títol de doctor.

g) En el marc de la normativa de la Universitat, establir un reglament intern que reguli els drets i deures dels doctorands, de les tutores i els tutors i de les directores i els directors de tesi.

h) En el marc de la normativa de la Universitat, reglamentar les comissions acadèmiques dels programes de doctorat, atenent les especificitats dels mateixos.

i) Proposar al rector o la rectora perquè ho aprovi la composició dels tribunals de les tesis doctorals, previ informe de la Comissió Acadèmica del programa de doctorat en què es fan.

j) Proposar al Consell de Govern, per a la seva aprovació, la normativa relativa als premis extraordinaris de doctorat i resoldre les convocatòries corresponents.

k) Planificar i incloure la necessària oferta d'activitats transversals o específiques, per a l'adequada formació dels doctorands.

l) Assegurar en els programes de doctorat una massa crítica de personal docent i investigador i doctorands suficient per a garantir la seva qualitat.

m) Fomentar la cooperació interuniversitària a nivell nacional i internacional.

n) Afavorir la incorporació de doctores i doctors al sector empresarial i la internacionalització del doctorat.

L’Escola de Doctorat també pot:

a) Elaborar propostes sobre la creació, modificació i supressió de programes de doctorat.

Correspon a l’Escola de Doctorat, en l'àmbit de la gestió:

b) Elaborar el seu pla estratègic en el marc de la planificació estratègica de la Universitat.

c) Presentar al Consell de Govern la relació de recursos personals i materials necessaris per dur a terme les seves funcions.

d) Participar en el procés de selecció, formació, avaluació, promoció i revocació del personal d’administració i serveis que tenen adscrit i vinculat, en els termes que estableixin els Estatuts i la normativa que els desenvolupin.

e) Proposar i administrar el pressupost anual de funcionament.

També corresponen a l’Escola de Doctorat totes aquelles funcions que li atribueixen la legislació vigent, els Estatuts i els reglaments de la Universitat o li encomani el Consell de Govern.
	
	
	

	Art 22
	L’ Institut de Ciències de l’Educació és una unitat acadèmica que contribueix a la millora de la qualitat docent a la Universitat mitjançant la formació del professorat i la promoció de la innovació docent. 

Pot organitzar  i desenvolupar ensenyaments sobre pedagogia i metodologia docent que condueixin al títol de màster universitari. 

També pot realitzar altres activitats docents especialitzades dirigides a la formació permanent universitària, organitzar i participar en activitats d’extensió universitària i, en el àmbit de les seves competències, subscriure contractes de col·laboració d’acord amb el que estableix l’article X d’aquests Estatuts i proposar al rector o la rectora la signatura de convenis amb entitats públiques o privades.

S’encarreguen també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit o amb el suport d’una altre unitat, així com exercir les funcions que li atribueixen la legislació vigent, els Estatuts i els reglaments de la Universitat o li encomani el Consell de Govern.
	
	
	

	Art 23
	Els centres de recerca son unitats acadèmiques de caràcter interdisciplinari dedicades a la recerca científica i tècnica o a la creació artística d’acord amb la planificació estratègica de la Universitat.

S'encarreguen també dels processos administratius i de gestió corresponents, mitjançant personal adscrit o amb el suport d'una altre unitat, així com exercir les funcions que s’expressen en l’acord de creació.
	
	
	

	Art 24
	La Universitat ha de garantir, per si mateixa o mitjançant la contractació o la concessió, la prestació dels serveis necessaris per dur a terme l’activitat acadèmica. Amb aquest fi, estableix unitats de suport, de gestió i de servei a la comunitat universitària i a les unitats.
	
	
	

	Art 25
	El Consell de Govern, a proposta del rector o la rectora, pot crear, modificar o suprimir unitats d’administració i serveis.

L’acord de creació o modificació ha d'incloure la denominació, les funcions, l'organització, la normativa de funcionament intern i la relació amb les altres unitats universitàries.
	
	
	

	Art 26
	Els serveis universitaris Són les unitats d’administració i serveis que presten serveis específics de forma transversal a la Universitat, a la activitat acadèmica o a la comunitat universitària
	
	
	

	Art 27
	Les unitats de gestió de campus són les unitats responsables de la gestió de les infraestructures de un campus i de dur a terme les tasques administratives i prestar els serveis que es determinin en l'acord de creació o modificació del campus.
	
	
	

	Art 28
	Unitats Transversal de Gestió:  

Són les unitats d’administració i serveis que presten serveis a diverses unitats. 
	
	
	

	Art 29
	La Xarxa de Biblioteques i Arxius de la Universitat Politècnica de Catalunya està constituïda pel conjunt de biblioteques i arxius de la Universitat i el Servei de Biblioteques i Documentació.

Les biblioteques i arxius són centres de recursos d'informació científica, tècnica, artística i humanística que donen suport als usuaris en els processos d'aprenentatge, de recerca i de formació, i que faciliten l'estudi, l'accés a la informació i la documentació i l'aprofitament d'aquests recursos. 

El Servei de Biblioteques i Documentació planifica, organitza i gestiona la Xarxa de Biblioteques i Arxius de la Universitat Politècnica de Catalunya, d'acord amb les directrius del Consell de Govern.
	
	
	

	Art 30
	La creació, la modificació i la supressió de les persones jurídiques del Grup UPC, així com la integració d’aquestes en altres entitats, requereix l’aprovació del Consell de Govern i la del Consell Social, a proposta del rector o la rectora. 

La proposta ha d'incloure, si més no, la denominació, les finalitats, els estatuts, els objectius, el pla d’actuació, i la proporció i l'import amb els quals hi participa la Universitat, la freqüència, al menys anual, amb què s'ha de retre comptes de l’activitat i dels resultats econòmics al Consell de Govern i al Consell Social, i el procediment per fer-ho, sense perjudici de l’obligació que s’hagi de fer amb els mateixos terminis i procediments que la Universitat.

Si les entitats en què la Universitat Politècnica de Catalunya participa majoritàriament, de forma directa o indirecta, constitueixen, modifiquen o suprimeixen altres entitats jurídiques s'han de complir els requisits esmentats a l'apartat anterior.

El rector o la rectora o la persona que nomeni presideix les entitats que integren el Grup UPC i els seus òrgans de decisió.

Si la relació entre la Universitat i l'entitat implica la vinculació de personal d'aquesta a la Universitat Politècnica de Catalunya, o viceversa, s'ha d'especificar l'abast d'aquesta vinculació, pel que fa a drets, deures i responsabilitats, d’acord amb la normativa vigent.
	
	
	

	Art 31
	La relació de la Universitat Politècnica de Catalunya amb cada una de les entitats del Grup UPC es regula, llevat que el Consell de Govern i el Consell Social acordin un altre procediment, mitjançant un contracte-programa.
	
	
	

	Art 32
	L'aprovació, la modificació i l'extinció de la participació de la Universitat Politècnica de Catalunya en les entitats vinculades requereix l'aprovació, a proposta del rector o la rectora, del Consell de Govern i del Consell Social. 

La proposta d'aprovació o modificació ha d'incloure els estatuts de l'entitat, el pla d'actuació, els objectius, la forma de participació de la Universitat, i la proporció i l'import amb els quals hi participa la Universitat, la freqüència, al menys anual, amb què s'ha de retre comptes a la Universitat de l'activitat i dels resultats econòmics de l'entitat i el procediment per fer-ho.

Si la relació entre la Universitat i l'entitat implica la vinculació de personal d'aquesta a la Universitat Politècnica de Catalunya, o viceversa, s'ha d'especificar l'abast d'aquesta vinculació, pel que fa a drets, deures i responsabilitats, d’acord amb la normativa vigent.
	
	
	

	Art 33
	El Consell d’Entitats Vinculades és un òrgan  d’assessorament del rector o la rectora en aquelles matèries que sotmeti a la seva consideració en relació al funcionament de les entitats vinculades.

El Consell d’Entitats Vinculades està format pel rector o la rectora, o persona qui delegui, que actuarà com a president i els representants d’almenys sis entitats vinculades determinades pel rector o la rectora. El Consell d’Entitats Vinculades es renova per meitats cada dos anys.
	
	
	

	Art 34
	1 Es poden adscriure a la Universitat Politècnica de Catalunya centres docents d’educació superior de titularitat pública o privada per a impartir ensenyaments conduents a l’obtenció de títols de caràcter oficial i validesa en tot el territori nacional. La Universitat ha de vetllar perquè el contingut, el nivell i la qualitat dels ensenyaments que s'hi facin siguin adequats als títols.

2 L'adscripció requereix la signatura d’un conveni i l'aprovació de la Generalitat de Catalunya, a proposta del Consell de Govern, amb l'informe previ favorable del Consell Social.

3  El rector o la rectora nomena el director o la directora, a proposta de l'entitat titular, d'acord amb el reglament del centre.

4  Els plans d'estudis han de ser elaborats pel mateix centre i requereixen l'aprovació del Consell de Govern de la Universitat.

5  Els títols són expedits pel rector o la rectora, en nom del rei.

6  Els centres adscrits es regeixen per unes normes d'organització i funcionament pròpies, pel que estableixen els Estatuts, pel conveni d'adscripció i per la legislació vigent. El reglament que regula les normes d'organització i funcionament s'ha d'annexar al conveni d'adscripció.
	
	
	

	Art 35
	1. Es poden constituir instituts universitaris de recerca mixtos,  mitjançant l'acord de la Universitat Politècnica de Catalunya amb una o més universitats o altres entitats públiques o privades, o amb els organismes públics de recerca o amb els centres que preveu la legislació vigent. 

2. En el marc de la normativa vigent, la creació, la modificació i la supressió d'aquests instituts universitaris de recerca mixtos corresponen al Consell de Govern, amb l’informe previ favorable del Consell Social.

3. La relació entre la Universitat i les entitats esmentades es regula per mitjà d'un conveni o d’altres formes de cooperació. 

4. Si aquesta relació implica la vinculació de personal de les entitats i organismes esmentats a l’apartat anterior a la Universitat Politècnica de Catalunya, l'abast d'aquesta vinculació pel que fa a drets, deures i responsabilitats s’establirà al conveni o al mitjà de cooperació corresponent.

El Consell de Govern regula i aprova l’adscripció de personal investigador i la vinculació de professorat de la Universitat als instituts universitaris de recerca mixtos. 

5. L'institut universitari de recerca mixt es regeix per un reglament d’organització i funcionament, que ha de ser aprovat pel Consell de Govern de la Universitat
	
	
	

	Art 36
	1 A la Universitat Politècnica de Catalunya es poden adscriure, mitjançant conveni i d'acord amb la normativa vigent, com a instituts universitaris de recerca, institucions o centres de recerca, de creació artística o d'estudis humanístics de caràcter públic o privat.

2. En el marc de la normativa vigent, l'aprovació de la proposta d'adscripció o, si s'escau, de desadscripció correspon al Consell de Govern, amb l'informe previ favorable del Consell Social.

3. L'institut universitari de recerca adscrit es regeix per un reglament, que ha de ser aprovat en els termes establerts a l’article 13 d’aquests Estatuts.
	
	
	

	
	Adscripció i vinculació

1. El personal al servei de la Universitat Politècnica de

Catalunya és adscrit per la mateixa Universitat a una

única unitat estructural.

En el cas del personal d’administració i serveis

l’adscripció es a una unitat de d’administració i serveis o

una unitat acadèmica.

En el cas del professorat l’adscripció és a un departament

amb l’única excepció del professorat associat que pot ser

adscrit a un centre docent. El personal investigador pot ser

adscrit a un departament, a un institut universitari de

recerca o a un centre de recerca.

L'adscripció del personal a una unitat implica que depèn

orgànicament i funcionalment de la mateixa i que realitza

tasques relacionades amb l'activitat de la qual és

responsable la unitat.

El Consell de Govern regula i aprova l’adscripció del

personal de la Universitat.

2. El personal al servei de la Universitat és considerat

vinculat a una unitat diferent de la unitat d’adscripció

quan participa en les seves activitats o du a terme tasques

que es determinin necessàries per a la unitat en el

compliment dels seus objectius.

La vinculació del personal docent i investigador es

produeix:

a) Por iniciativa de la persona o de les unitats

acadèmiques implicades amb l’acord de les parts. El

rector o la rectora resol els casos de discrepància.

b) Por nomenament per a l’exercici d’un òrgan

unipersonal.

El Consell de Govern regula la vinculació i els seus

processos.


	
	
	

	total
	
	
	
	


