
 

 

Article 15 Adscripció i vinculació 
1. El personal al servei de la Universitat Politècnica de 
Catalunya és adscrit per la mateixa Universitat a una 
única unitat estructural.  
En el cas del personal d’administració i serveis 
l’adscripció es a una unitat de d’administració i serveis o 
una unitat acadèmica. 
En el cas del professorat l’adscripció és a un departament 
amb l’única excepció del professorat associat que pot ser 
adscrit a un centre docent. El personal investigador pot ser 
adscrit a un departament, a un institut universitari de 
recerca o a un centre de recerca. 
L'adscripció del personal a una unitat implica que depèn 
orgànicament i funcionalment de la mateixa i que realitza 
tasques relacionades amb l'activitat de la qual és 
responsable la unitat, sense perjudici de poder vincular-se 
i col·laborar .  
El Consell de Govern regula i aprova l’adscripció del 
personal de la Universitat, i regula la vinculació del 
personal docent i investigador als centres docents i 
d’altres unitats acadèmiques.  
2. El personal al servei de la Universitat és considerat 
vinculat a una unitat diferent de la unitat d’adscripció 
quan participa en les seves activitats o du a terme tasques 
que es determinin necessàries per a la unitat en el 
compliment dels seus objectius. 
La vinculació del personal docent i investigador es 
produeix: 
a) Por iniciativa de la persona o de les unitats 
acadèmiques implicades amb l’acord de les parts. El 
rector o la rectora resol els casos de discrepància. 
b) Por nomenament per a l’exercici d’un òrgan  
unipersonal. 
El Consell de Govern regula la vinculació i els seus 
processos. 

Article 164.Adscripció 
Els membres del personal al servei de la Universitat 
Politècnica de Catalunya són adscrits per la mateixa 
Universitat a una o diverses unitats. Una de les adscripcions té 
el caràcter d'adscripció orgànica i les altres, si s'escau, el 
d'adscripció funcional. 
L'adscripció d'una persona a una unitat implica que aquesta 
persona realitza tasques relacionades amb l'activitat de la qual 
és responsable la unitat, i que forma part del seu cens 
electoral. 
Quan un membre del personal al servei de la Universitat està 
adscrit funcionalment a més d'una unitat, només es té en 
compte una d'aquestes adscripcions, tal com ho determini el 
reglament corresponent, a l'efecte de representació en el 
Claustre Universitari. 
 
Article 173.Adscripcions orgànica i funcional del 
personal docent i investigador 
173.1  Les denominacions de les places de personal docent i 
investigador estan determinades a les relacions de llocs de 
treball corresponents. 
173.2  La unitat corresponent a l'adscripció orgànica del 
personal docent i investigador és un departament o un institut 
universitari de recerca; també pot ser-ho un centre docent en 
els casos d’òrgans unipersonals del centre o de personal 
contractat per a tasques docents especifiques o que tingui 
dedicació majoritària a una unitat operativa del centre. El 
Consell de Govern pot determinar reglamentàriament altres 
situacions especials en què la unitat d'adscripció orgànica pot 
ser un centre docent o, si s'escau, un altre tipus d'unitat. 
173.3  L'adscripció inicial, d'acord amb el que especifiqui la 
convocatòria de la plaça, s'acompleix mitjançant la presa de 
possessió o la formalització del contracte. 
173.4  Els canvis d'adscripció els fa el rector o la rectora, 
a) a sol·licitud de la persona afectada i amb l'informe previ de 
les unitats implicades; 
b) a sol·licitud d'una unitat i amb l'informe previ de les altres 
unitats implicades, amb l'audiència prèvia de la persona 
afectada;  
c) per iniciativa del rector o la rectora, amb l'audiència prèvia 

Article 55 Adscripció funcional  
1. El professorat contractat s’adscriu a un departament 
universitari o a un centre de recerca i desenvolupa les seves 
activitats docents o de recerca en qualsevol matèria dins del 
seu àmbit general de competència, d’acord amb les 
obligacions que fixi la universitat.  
2. En la relació de llocs de treball s’ha d’establir l’adscripció 
de cada lloc de treball al departament o al centre de recerca 
corresponent. 


